
บทที่ 3 
ความเปนมาเก่ียวกับการฝกวิชาชีพในการใหความชวยเหลือ 

 

 
   โรเจอร (Rogers, 1959) ไดกลาวไวในวิธีการของการฝกปฏิบัติในการทําจิตบําบัดไว
ดังนี้ 
   “ถาจะพิจารณาจากขอเท็จจริงแลวจะเห็นวาในปจจุบันสาขาวิชาจิตวิทยาทางดานจิต
บําบัดไดรับความสนใจเปนพิเศษ และมีนักจิตวิทยาเลือกเปนวิชาชีพในอัตราคอนขางสูงเม่ือ
เทียบกับดานอ่ืนๆ การที่คนจํานวนมากใหความสนใจในวิชาชีพนี้ยอมทําใหเกิดปญหาในการฝก 
นอกจากน้ียังหาผูทําการศึกษาวิจัยเก่ียวกับโปรแกรมการฝกหรือประสิทธิภาพของการฝกได
นอย” 
   สภาพการณเชนนี้ไมไดกระเตื้องขึ้นมากนักในเวลาตอมา จากการศึกษาคนควา
ผลงานวิจัยที่ทําในดานน้ี (Mantarazzo, Wiens and Saslow, 1966)  
 
   อาจสรุปไดวาไม มีการตีพิมพผลงานวิ จัยของการสอนดานจิตบําบัด รวมทั้ ง
กระบวนการนิเทศและการเรียนรูในเร่ืองจิตบําบัดที่มีประสิทธิภาพและวิธีการสอนจิตบําบัดอยาง
มีประสิทธิภาพ มีรายงานเก่ียวกับโปรแกรมการฝกหลายอันที่อาจคนหาได และนักจิตบําบัด
หลายคนไดกลาวถึงการสอนไวแตนอยมากที่กลาวถึงนวัตกรรม ที่นํามาใชในการเรียนการสอน
อยางเปนระบบระเบียบ การเปรียบเทียบวิธีการตางๆ และทักษะของผูเรียนกอนและหลังการฝก 
(Whiteley, 1969) 
 
   หลังจากป 1961 ไมนานไดมีความเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้นอยางมากมายในการฝกและการ
วิจัยดานการใหการปรึกษา รวมทั้งทักษะในการสัมภาษณ เราลองมาพิจารณาดูวา เหตุใดจึงไมมี
การฝกที่เปนระบบระเบียบ รวมทั้งงานวิจัยดานจิตบําบัดหรือมีนอยมากในชวงกอนป 1970 
 
   สาเหตุที่พอจะอนุมานไดประการแรกก็คือ กระบวนการทางจิตบําบัดเปนกระบวนการ
ที่มีการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลเพียงสองคน คือนักจิตบําบัดและผูรับบริการ ดังนั้นจึงเปนเรื่อง
ที่ไมควรนํามาเปดเผยใหสาธารณชนไดรูเน่ืองจากเปนเรื่องสวนตัว ในกระบวนการนิเทศการฝก 
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ทําจิตบําบัดจึงไดรับการพิจารณาดวยเหตุผลเดียวกันดังที่กลาว ซึ่งแนนอนวาเจตคติเชนนี้ยอม
ทําใหกระบวนการนี้ไมอาจนํามาทําการศึกษาวิจัยได และผูอ่ืนไมสามารถนั่งสังเกตการได สิ่งที่
เกิดขึ้นในการทําจิตบําบัดจึงถูกเก็บรักษาไวเปนความลับ ดังน้ันการขาดความรูเกี่ยวกับ
ธรรมชาติของกระบวนการในการสัมภาษณ ยอมมีผลตอการฝกดานจิตบําบัด ในสมัยแรกๆ จึง
ตองเนนในเนื้อหาความรูวาเปนส่ิงเหมาะสม ในเม่ือพฤติกรรมตางๆ ที่เกิดขึ้นในการฝกเปนส่ิงที่
ไมเปดเผย การฝกจึงตองยึดอยูที่ทฤษฎีเปนพ้ืนฐานสําคัญในการฝก เราลองพิจารณาถึงรูปแบบ
ตางๆ ของการฝกระบวนการจิตบําบัดที่มีอยู 
 

โปรแกรมการฝกทักษะการทําจิตบําบัดที่ไดทํามาในอดีต 
   โปรแกรมการฝกจิตบําบัดที่ผานมาไดเนนวานักศึกษาที่ทําการฝกจะตองทําความ
เขาใจกับทฤษฎีจิตบําบัดเปนพ้ืนฐานสําคัญ โครงรางของการนิเทศนในการทําจิตบําบัดมีเคา
โครงมาจากรูปแบบเดิม นักศึกษาจะตองเขาฟงบรรยายและสัมมนาเกี่ยวกับจิตวิเคราะหและการ
ทําจิตวิเคราะหกอนจะไดรับมอบหมายใหความชวยเหลือคนไข นักศึกษาจะเลาถึงการทําจิต
บําบัดใหอาจารยนิเทศนฟงจากความทรงจํา การรายงานจากปากของผูฝกเปนขอมูลอันเดียวที่
เปนพ้ืนฐานของขบวนการนิเทศน ซึ่งแนนอนวาขอมูลที่เลาจากความทรงจําอาจบิดเบือนไปจาก
ความเปนจริงได จะโดยตั้งใจหรือไมตั้งใจก็ตาม จากการศึกษาโปรแกรมการฝกระยะสั้นของการ
ปรึกษาโดยผูรับการปรึกษาเปนศูนยกลาง (Blocksma & Porter 1947, อางถึงใน Ivey, 1976) 
ไดยืนยันใหเห็นถึงขอเท็จจริงอันน้ี โดยช้ีใหเห็นวาส่ิงที่นักศึกษารายงาน และการปฏิบัติจริงมี
ความสัมพันธกันนอยมาก 
 
   การฝกจิตบําบัดที่ผานมาไมนอยไดเนนถึงองคประกอบดานประสบการณดวย ภายใต
รูปแบบอันน้ีกระบวนการในการนิเทศนเปนการชวยใหนักศึกษาไดตระหนักถึงแนวความคิดและ
ยุทธวิธีที่จะใหความชวยเหลืออยางมีประสิทธิภาพ โดยการใชการเรียนรูดวยการถายโยงและ
การถายโยงกลับกัน เม่ือเปนดังน้ีกระบวนการนิเทศนโดยสวนใหญผูนิเทศนจะชวยผูทําการ
ฝกฝนในการถายโยงการเรียนรู ความสัมพันธของผูฝกและผูนิเทศนมีธรรมชาติคลายกับการทํา
จิตบําบัด โดยผูนิเทศนจะใหผูฝกอธิบายถึงการใหความชวยเหลือของตนโดยทันทีอยางชัดเจน
และนาเชื่อถือ เม่ือเปาหมายน้ีบรรลุผลเปนที่คาดหมายวาผูฝกจะนําประสบการณที่ไดไป
ประยุกตใชหรืออาจสะทอนออกมาในพฤติกรรมการทําจิตบําบัด อยางไรก็ตามไมไดมีการสังเกต
หรือปรับพฤติกรรมของผูฝกขณะใหการชวยเหลือ หรือสรุปผลของพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจากการ 
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นิเทศนนี้  จึงสามารถสรุปไดเพียงวามีความเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้นในตัวนักศึกษาเน่ืองจาก
แนวความคิดภายในไดเปลี่ยนไป 
   การถายโยงและการถายโยงกลับกันระหวางผูฝกและผูนิเทศน รวมถึงการยุติ
ความสัมพันธในการนิเทศน ความสัมพันธของผูนิเทศและผูเรียนในรูปแบบน้ีอาจพิจารณาอยาง
คราวๆ วาเปรียบไดกับความสัมพันธระหวางนักจิตบําบัดและผูรับบริการ แมวาจะเปนรูปแบบที่
ทํามานานแลวแตวิธีการน้ียังคงพบอยูในการฝก 
 

การฝกการทําจิตบําบัดของโรเจอรซึ่งยึดเอาผูมารับการปรึกษาเปนศูนยกลาง 
   เปนจุดเร่ิมตนที่สําคัญซ่ึงชวยใหการฝกการสัมภาษณแตกตางจากท่ีเคยเปนมา จุดเดน
ของวิธีการใหการปรึกษาแบบยึดเอาผูรับบริการปรึกษาเปนศูนยกลางคือความเต็มใจในการ
เปดเผยใหรูถึงสิ่งที่เกิดขึ้นในกระบวนการจิตบําบัด ซึ่งชวยใหมีการรวบรวมขอมูลที่เปนประจักษ
นิยมเก่ียวกับกระบวนการจิตบําบัด เปนการปูทางใหมีการฝกที่เปนระบบระเบียบมากขึ้น การฝก
ในแนวน้ีใหโอกาสนักศึกษาไดเห็นถึงความแตกตางของการใหการปรึกษาที่มีบรรยากาศ
เหมาะสมและไมเหมาะสม โดยใหฟงเทปของนักจิตบําบัดที่มีประสบการณและขาดประสบการณ 
นอกจากน้ันมีการสังเกตการสัมภาษณ เขารวมจิตบําบัดเปนกลุม เขารวมจิตบําบัดรายบุคคล 
เพ่ือใหมีประสบการณและความเขาใจวาจิตบําบัดคืออะไร ขั้นสุดทายของการฝกในรูปแบบนี้คือ
การนิเทศโดยตรงในการใหการปรึกษาโดยนักจิตบําบัดที่มีประสบการณ อุปกรณที่ใชในการสอน
ไดแก เคร่ืองบันทึกเสียงการสัมภาษณ และการศึกษาปญหารายกรณีที่นักจิตบําบัดทําไว 
 
   เปนที่ประจักษวาโปรแกรมการฝกของโรเจอรมีความแตกตางไปจากแบบเดิมโดย
สิ้นเชิง บางคร้ังสิ่งที่มีความสําคัญยิ่งไปกวาความเปลี่ยนแปลงของการนิเทศนที่เปนระบบ
ระเบียบขึ้นก็คือความเปลี่ยนแปลงในดานเน้ือหา นั่นคือการชวยใหผูเขาฝกไดมีทักษะของนักจิต
บําบัดที่ดี อยางไรก็ตามเปนที่นาเสียดายวาการฝกน้ันไมเปนระบบระเบียบเทาที่ควร และทิ้ง
ปญหาใหขบคิดวานักศึกษาจะเรียนรูไดเพียงไร ในการใหความชวยเหลืออยางเหมาะสม รูปแบบ
ของการฝกเก่ียวกับทักษะเฉพาะตางๆ ของผูใหความชวยเหลือที่มีความเชี่ยวชาญและไม
เชี่ยวชาญ ไมมีการใหอรรถาธิบายรายละเอียดหรือใหตัวอยางอยางชัดเจน เพ่ือใหนักศึกษาเกิด
ความเขาใจ นักศึกษาอาจทราบเพียงวาสิ่งที่ตนทํามีหรือขาดประสิทธิภาพแตไมสามารถรูวาผล
จากการใหความชวยเหลือของตนจะเปนไปในทางบวกหรือลบ ยิ่งไปกวาน้ันไมไดมีแนวทางที่
ชัดเจนวาควรแสดงออกซ่ึงพฤติกรรมที่เหมาะสมอยางไร อยางไรก็ตามแมวาการสอนของโรเจอร
จะไมเปนระบบระเบียบเทาที่ควร แตแนวความคิดของเขาก็เปนการปฏิรูปและเปนความ
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การฝกเปนการสอนและการเรียนรูจากประสบการณ 
   Traux และ Carkhuff (1973) ไดมีการสอนพฤติกรรมที่ชวยใหเกิดภาวะความรูสึกผอน
คลาย เปนกันเอง ไววางใจ โปรแกรมการฝกของเขาเนนที่ประสบการณและการสอนของเขาเปน
ที่รู จักอยางดียิ่ง โดยพยายามจะชี้ใหเห็นและฝกฝนคุณลักษณะของนักจิตบําบัดที่ประสบ
ความสําเร็จ ซึ่งแตกตางไปจากนักจิตบําบัดที่ไมประสบความสําเร็จ โปรแกรมการฝกน้ีจึงชวย
เสริมรูปแบบการฝกของโรเจอรซึ่งยังมีจุดออนอยู คุณลักษณะทางดานจิตบําบัดที่เขาพยายามจะ
ฝกไดแก ความอบอุน ความเขาใจอยางลึกซึ้ง (ความเห็นอกเห็นใจ) ความจริงใจเปดเผยเปนตัว
ของตัวเอง ผลจากการวิจัยจํานวนมากไดแสดงวานักจิตบําบัดที่ไดรับการประเมินคาวามี
คุณลักษณะเหลาน้ีในระดับสูงน้ัน มีผลของการทําจิตบําบัดออกมาในทางบวก ขณะท่ีนักจิต
บําบัดซ่ึงมีคุณลักษณะเหลาน้ีอยูในระดับต่ําผลของการทําจิตบําบัด จะขาดประสิทธิภาพและมีผล
ในทางลบตอผูมารับการปรึกษา ในขั้นแรกนักศึกษาจะไดดูเทปโทรทัศนการทําจิตบําบัดเพ่ือให
เขาใจวาอะไรที่ทําใหเกิดความอบอุน ความเขาใจและความเปนตัวของตัวเองในระดับสูงและต่ํา 
เสร็จแลวจะไดรับการสอนใหประเมินคาคุณลักษณะตางๆ เหลาน้ีโดยมีมาตรการวัด 9 ระดับ 
เพ่ือวัดคุณลักษณะการใหความชวยเหลือทั้ง 3 มิตินี้ ในชวงที่สามของการฝกนักศึกษาจะไดมี
โอกาสฝกทําจิตบําบัดจริงๆ ความสัมพันธระหวางอาจารยนิเทศและผูเรียนจะเอ้ืออํานวยใหเกิด
บรรยากาศที่เหมาะสมในการเรียนรู โดยผูนิเทศนจะแสดงถึงความอบอุน เขาใจ เปนกันเองและ
จริงใจ ซึ่งเปนดานหนึ่งที่ชวยใหประสบการณในการฝก บางสวนของโปรแกรมจึงมีความ
คลายคลึงกับของโรเจอร โดยชวยใหผูเรียนไดเรียนรูที่จะจัดการกับความรูสึกและความขัดแยงใจ
ที่เกิดขึ้นจากประสบการณการฝก แตไดเนนทักษะในการสัมภาษณที่ชวยใหเกิดบรรยากาศที่
เหมาะสม และมีความเฉพาะเจาะจงมากกวา นอกจากนั้นผูนิเทศยังไมเพียงใหแบบอยางที่
เหมาะสมกับผูฝกเทาน้ัน แตยังสรางภาวะที่นําไปสูการแสวงหาตนเองของผูเรียน วิธีการนี้ยอม
ชวยขจัดชองวางระหวางหองเรียนและสภาพการณจริงของการทําจิตบําบัด นอกเหนือจากขอ
ไดเปรียบพ้ืนฐานในการฝกที่มีความเฉพาะเจาะจงและมีบรรยากาศที่เอ้ืออํานวยตอการทําจิต
บําบัดแลว ไมมีการอธิบายถึงคุณลักษณะของความเห็นอกเห็นใจ ความอบอุน และความจริงใจ
อยางชัดเจน เราคาดเอาวาผูเรียนจะตระหนักถึงการที่มีหรือไมมี คุณลักษณะเหลาน้ีใน
พฤติกรรมการสัมภาษณของตน ผูเรียนสามารถจะรวมเอาคุณลักษณะเหลาน้ีเขาไวในพฤติกรรม 
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การสัมภาษณของตนโดยอัตโนมัติ อยางไรก็ตามการคาดคะเนของเขายังเปนที่นากังขาอยู ดวย
เหตุนี้จึงเปนสิ่งเหมาะสมกวาที่จะมีการฝกโดยตรงเกี่ยวกับองคประกอบดานพฤติกรรม แทนที่จะ
ใหทักษะทางมนุษยสัมพันธไวกวางๆ Carkhuff (1969) ไดขยายความ คํานิยามของคําวา
ความเห็นอกเห็นใจ การยอมรับนับถือ และความจริงใจ เปนตัวของตัวเองใหเปนที่เขาใจยิ่งขึ้น 
และรวมเอาวิธีการกระตุนดวยการเผชิญหนาและการใหอยูในปจจุบันเขาไวในการทําจิตบําบัด
ดวย  
 
   สรุปแลวผลงานที่สําคัญที่สุดที่ Carkhuff ไดใหแกการฝกจิตบําบัดก็คือการเนนถึงการ
ประเมินผลโปรแกรมการฝกและการปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงโปรแกรมเหลาน้ี เพ่ือสามารถผลิต 
ผูใหการปรึกษาที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น เขาเนนวาบทบาทที่ควรจะใหความสําคัญสําหรับผูให
ความชวยเหลือก็คือบทบาทในการเปนผูสอนและเนนในทักษะตางๆ 
 

นวัตกรรมในการฝกการสัมภาษณ 
   นวัตกรรมในการฝกทักษะทางดานจิตบําบัดหรือการสัมภาษณอาจอภิปรายโดย
พิจารณาจาก 2 ดานดวยกันคือ 1. ธรรมชาติของการฝกซึ่งเนนในพฤติกรรมที่ มีความ
เฉพาะเจาะจงมากขึ้น 2. การใชโสตทัศนูปกรณเขามาชวยบันทึกเพ่ือใหโปรแกรมการฝกสมบูรณ
ขึ้น การเนนในดานพฤติกรรม (Matarazzo et al, 1965 อางถึงใน Ivey, 1976) อาจจัดวาเปน
โปรแกรมการฝกอันแรกที่วัดพฤติกรรมซึ่งเกิดขึ้นจริงของผูฝก และนําความเปลี่ยนแปลงของ
พฤติกรรมที่เกิดขึ้นมาสัมพันธกับการฝก การประเมินผลการฝกจะทําในสองชวงคือกอนและหลัง
การฝกภายใตการนิเทศน 2 แบบ โปรแกรมอันหนึ่งประกอบดวยผูเรียน 4 คน ซึ่งจะรายงานผล
การสัมภาษณของตนกับอาจารยนิเทศน และจากรายงานอันน้ีผูนิเทศนจะใหคําแนะนําและ
อธิบายถึงกลวิธีรวมทั้งแนวความคิดแกผูฝก อีกโปรแกรมหนึ่งมีนักศึกษา 4 คนเชนกันจะมีผู
นิเทศคอยสังเกตพฤติกรรมขณะที่ผูฝกทําการสัมภาษณสัปดาหละ 1 คร้ัง ในการสังเกตแตละคร้ัง
ผูฝกและผูนิเทศจะอภิปรายถึงพฤติกรรมการสัมภาษณที่ไดทําไป ผูนิเทศจะแนะนําอยางเจาะจง
ถึงพฤติกรรมที่ควรมีการเปลี่ยนแปลง ผลจากการศึกษาสรุปไดวาผูฝกภายใตการฝกอันหลัง
สามารถใชการสื่อสารทางออมเสริมสรางบรรยากาศในการใหการปรึกษาที่เหมาะสมชวยให
ผูเรียนมีความกระตือรือรนมากกวา และไดนําประสบการณที่เรียนรูจากการนิเทศมาใชในการ
สัมภาษณมากกวานักศึกษาในกลุมแรก ยิ่งไปกวาน้ันนักศึกษาในกลุมหลังยังสามารถพัฒนา
พฤติกรรมในการสัมภาษณที่ใกลเคียงกับนักจิตบําบัดที่มีความชํานาญ 
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   การช้ีใหเห็นถึงพฤติกรรมเฉพาะอยางของผูที่เร่ิมการสัมภาษณเปนประโยชนอยางยิ่ง 
ยิ่งไปกวาน้ันการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่เฉพาะเจาะจงเหลาน้ีเปนสิ่งที่พึงปรารถนา จึงควรมี
การสอนพฤติกรรมที่เฉพาะเจาะจง นอกจากนั้นเรายังสามารถแยกแยะอธิบายใหความหมาย
ทักษะการใหความชวยเหลือ ใหพฤติกรรมเหลาน้ีเปนรูปธรรมมากขึ้นเพ่ือเปนพ้ืนฐานแกผูมารับ
การฝกผูใดก็ตามที่สนใจเรียนรูทักษะในการสัมภาษณทางจิตเวช อยางไรก็ตามในการฝกยังขาด
ความเฉพาะเจาะจงเทาที่ควร การใหคําวิจารณหรือการยอนกลับยังไมไดทําทันทีเม่ือการฝกการ
สัมภาษณไดเสร็จส้ินลง  
 
   นวัตกรรมที่ผานมาในเร็วๆ นี้ไดใชโสตทัศนูปกรณเขามาชวยในโปรแกรมการฝก
ทางดานจิตบําบัดและการสัมภาษณ ซึ่งชวยใหจุดออน 2 ประการที่ไดกลาวไวขางตนหมดไป 
กอนหนาน้ีแมจะมีการอธิบายใหความหมายของพฤติกรรมเฉพาะอยาง อยางชัดเจนเพียงไรก็
ตามแตโดยธรรมชาติพฤติกรรมเปนส่ิงที่มีความซับซอนยากท่ีผูฝกจะทําความเขาใจ การใหการ
นิเทศนโดยทันทีทีละทักษะจึงเกือบจะเปนส่ิงเปนไปไมได Reivich และ Gurtsma (1969) ได
อธิบายถึงรูปแบบการฝกที่ใชเทปโทรทัศนเขามาชวยการฝก โดยมีการสาธิตพฤติกรรมที่
เหมาะสมและใชเทปโทรทัศนบันทึกการฝก และมีการถายทอดพฤติกรรมของผูเรียนเพ่ือใหได
เรียนรูเก่ียวกับตนเอง ซึ่งชวยเปนรูปแบบทางดานพฤติกรรมในการฝก รูปแบบการฝกดังกลาว
ไมไดเขามาแทนที่การฝกในรูปแบบเดิมที่เนนแนวความคิดและยุทธวิธีในการฝกทักษะ แตชวย
เสริมใหกระบวนการในการเรียนรูเปนไปไดงายขึ้น และเปนที่เขาใจมากขึ้น เขามีความรูสึกวา
การใชโสตทัศนูปกรณชวยเพ่ิมพูนศักยภาพของผูฝกใหสามารถแปลความหมายเหตุการณ และ
พฤติกรรมที่เกิดขึ้นมาสูแนวความคิดทางทฤษฎี ขณะเดียวกันก็แปลความหมายโครงราง
แนวความคิด ทฤษฎี หลักการเขามาในรูปของพฤติกรรม ไดมีการใชเทปโทรทัศนเพ่ือชวยใน
การเรียนรูการใหการปรึกษาใหผูฝกมีโอกาสสังเกตตนเอง ตอมาไมนานนัก เคแกน (Kagan, 
1973, 1975) ไดพัฒนาคูมือการฝกเก่ียวกับ “การทบทวนกระบวนการฝกความสัมพันธระหวาง
บุคคล” (Interpersonal Process Recall) ซึ่งเปนการสอนอยางเปนระบบระเบียบ โดยใหผูฝก
สังเกตตนเองขณะใหการปรึกษา และไดรับการวิจารณและประเมินผลจากอาจารยนิเทศและผูรับ
การปรึกษา มาตรการวัดมี 5 ระดับ Kagan ยังไดใชภาพยนตรเปนเคร่ืองกระตุนใหเกิดความรูสึก
เพ่ือใหผูฝกไดตระหนักถึงความรูสึกสวนตัวตางๆ ในขณะทําการสัมภาษณและใหความชวยเหลือ 
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การใหคําปรึกษาจุลภาค 
   การใหคําปรึกษาจุลภาคเปนรูปแบบของโปรแกรมการฝกการสัมภาษณซึ่งเนน
พฤติกรรมเฉพาะอยาง โดยใชเทปโทรทัศนเปนตัวอยางในการฝก การใหคําปรึกษาจุลภาคเปน
การนํานวัตกรรมมาใชในการสอนทักษะพ้ืนฐานทางคลินิก ซึ่งมาจากขอสันนิษฐานที่วา
พฤติกรรมของผูสัมภาษณเปนส่ิงที่มีความซับซอนอยางมากดังน้ันจึงเปนการดีที่สุดที่ควรจะแบง
พฤติกรรมการสัมภาษณออกเปนหนวยยอยๆ เพ่ือใหมีความเปนรูปธรรมและงายตอการนํามา
ฝกปฏิบัติจริง อยางไรก็ตามในจุดน้ีควรจะไดย้ําใหเปนที่เขาใจตรงกันวาทักษะการสัมภาษณมี
ความซับซอนเกินกวาจะเปนเพียงพฤติกรรมที่เหมือนกับหุนยนตหรือเปนสูตรสําเร็จที่ทุกคน
สามารถนํามาปฏิบัติไดในทันที แตพฤติกรรมการสัมภาษณนั้นยังขึ้นกับส่ิงแวดลอมในขณะนั้น
ดวย ดังน้ันอาจกลาวไดวามันเปนทั้งศาสตรและศิลปดวยตัวของมันเอง เพราะฉะนั้นวิธีการสอน
จึงเปนการชวยชี้แนวทางใหผูฝกไดรับและเรียนรูทักษะที่จําเปนเม่ือใดที่ไดเรียนรูในสิ่งน้ียอม
สามารถนําทักษะพื้นฐานมาผสมผสานกับรูปแบบของตน ซึ่งชวยในการดําเนินวิชาชีพผูใหความ
ชวยเหลืออยางเหมาะสม วิธีการฝกการใหการปรึกษาจุลภาคพัฒนาขึ้นโดย Ivey และ Authier 
(1978) วิธีการน้ีมีโครงรางการฝกซึ่งใชโสตทัศนูปกรณเขามาชวยบันทึกและสังเกตพฤติกรรม
เนนเน้ือหาในดานพฤติกรรม ซึ่งจะชวยใหปญหาที่กลาวไวขางตนหมดสิ้นไป นั่นคือมีการ
ยอนกลับพฤติกรรมเฉพาะอยางโดยทันที โดยอาจดูจากเทปโทรทัศนที่บันทึกไวทันทีหลังจากได
ทดลองฝกทักษะอันใดอันหนึ่งหรือหลังจากการทําจิตบําบัด เทปโทรทัศนจะนํามาใชถายทอด
รูปแบบการสัมภาษณและใชในกระบวนการนิเทศนเพ่ือทบทวนขณะทําการฝก นอกจากน้ีการใช
สื่อการสอนเขามาชวยยังทําใหสามารถแบงพฤติกรรมการสอนออกเปนหนวยยอยๆ ไดอยางมี
ประสิทธิภาพทําใหสามารถเนนทักษะแตละอยางไดโดยตรง ผูรับการฝกจะไดรับการกระตุนให
นําทักษะสวนตนมาผสมผสานกับทักษะที่ไดเรียนรูกระบวนการน้ีจึงเปนกระบวนการของการวาง
รูปพฤติกรรมในการใหความชวยเหลืออยางเหมาะสม เปนการเชื่อมโยงการเรียนรูในหองเรียน
เขาสูสภาพการณทางคลินิกที่เปนธรรมชาติอยางตอเน่ืองและไดผล 
 
   การใหคําปรึกษาจุลภาคน้ี (Ivey, 1968) ไดทําใหระบบการฝกมีความกวางขวางขึ้น 
กลาวคือไมเพียงเนนในพฤติกรรมเฉพาะอยาง และใชโสตทัศนูปกรณเขาชวยวางรูปทักษะการ
ใหการปรึกษาของผูฝกเทาน้ัน แตยังเสริมสวนที่ ดีที่สุดของระบบที่ เปนมาคือเพ่ิมพูน
ความสัมพันธระหวางผูนิเทศนและผูฝก ยิ่งไปกวาน้ันยังเนนในมิติใหมที่ควรคาแกความสนใจคือ 
ใหเพ่ือนที่ทําการฝกดวยกันชวยนิเทศดวย และยังไดรับประสบการณเก่ียวกับกระบวนการกลุม 
ซึ่งชวยทําใหผูฝกมีความ 
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ใกลชิดและมีความสัมพันธที่ดีตอกันมากขึ้น นอกจากนี้ทักษะใหมๆ ของการใหคําปรึกษาจุลภาค
ยังมีองคประกอบดานพฤติกรรมซึ่งเปนแกนของการทําจิตบําบัดดังที่โรเจอรไดกลาวไว ไดแก 
การมีความอบอุนโดยไมครอบคลุม ความเห็นอกเห็นใจ ความจริงใจ จึงอาจสรุปไดวาโปรแกรม
การฝกน้ีสามารถผสมผสานและตอเน่ืองวิธีการท่ีผานมาใหเขากับนวัตกรรมวิธีการใหมๆ ได
อยางเหมาะสม ชวยผูฝกในการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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