
 

      

บทที ่7 
การตัดสินใจดวยวิธีการวิเคราะหเชิงลําดับชั้น 

Analytic Hierarchical Process( AHP) 
 
 
 
7.1 บทนํา    เปนที่ตระหนักกันดีอยูแลววามนุษยที่เกิดมาทุกคนลวนแตผานการตัดสินใจแลวทั้งสิน้ 
นั้น  ไมวาจะในการดําเนนิชีวิตหรือการประกอบธุรกิจ  บางคนอาจจะประสบผลสําเร็จในการ
ตัดสินใจแตบางคนก็อาจจะประสบผลลมเหลวจากการตดัสินใจทีผิดพลาด  เบือ้งหลังของการ
ตัดสินใจของแตละคน บางตนใชประสบการณของตนเองที่ส่ังสมมา  บางคนก็ใชประโยชนจาก
การเสาะหา 
ขอมูลรอบขาง  บางคนก็ใชวิธีการลองผิดลองถูก  ในการเสาะหาขอมูลเพื่อมาวินจิฉัยมา
ประกอบการตดัสินใจนัน้บางคนก็มีรูปแบบโครงสราง (Structure ) แตบางคนก็ไมมีรูปแบบ   จึงมี
การเพียรพยายามสรางกระบวนการในการสรางขอมูลเพื่อประกอบการวินิจฉยั ปรากฏออกมาเปน
ศาสตร เชนศาสตรทางวิจัยดาํเนินงาน (Operation Research)  ศาสตรทางการบริหาร (Management 
Science)  หรือแมกระทั่งการนํากระบวนการทางคณิตศาสตรมาประยุกตเพื่อสรางสารสนเทศชี้นํา
การตัดสินใจ  โดยภาพรวมแลวการที่จะสามารถตัดสินใจไดอยางมีประสิทธิภาพนั้นสามารถสรุป
คุณลักษณะไดดังนี้คือ 

• งายในการทําความเชาใจ 

• ตรงตามวัตถุประสงคที่ตองการ 

• สามารถใชทั้งระดับสวนบุคคลหรือกลุมบุคคล 

• เปนที่ยอมรับทั่วไป 

• สรางไดไมยุงยากนกั 
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บรรดากรรมวธีิหลายๆวิธีนัน้มีวิธีหนึ่งทีเ่ปนที่ยอมรับกนัเปนสากลอยางแพรหลายกค็ือวิธีที่เรียกวา 
AHP (Analytic  Hierarchy Process)  เปนวิธีที่ชวยแกปญหาที่ซับซอนใหดูงายเขา โดยอาศัย
กระบวนการเลียนแบบจากพฤติกรรมของมนุษย   ซ่ึงจะทําการแยกแยะถึงองคประกอบของปญหา
ตามระดับ และยังมกีารใหน้ําหนักเปรยีบเทียบในแตละปจจยัของปญหาในแตละลําดับชั้น ซ่ึง
ประกอบดวยทางเลือกตางๆ จนสุดทายจึงไดทางเลือกทีต่องการ  ในกรณีของการตัดสินใจเปนกลุม  
(Group Decision) นั้น AHP ยังเปดโอากาสใหสมชิกของกลุมที่ตัดสินใจไดสามารถประชุมรวมกนั
ในสวนของการแยกแยะปจจยัในแตละระดบั ใหน้ําหนักของแตละปจจยั  เปรียบเทยีบทางเลือกใน
การตัดสินใจแตละทางเลือกในปจจยันัน้ๆ  เราอาจจัดวา AHP สามารกเปนไดทั้ง  DSS สําหรับ
บุคคล หรือเปน GDSS (Group Decision Support   System ) ได 
 

ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการตดัสินใจ   เนื่องจากวาปจจัยที่มอิีทธิพลตอการตัดสินใจ ไมวาจะ
ในสวนของปจจัยในการกําหนด หรือทางเลือกนั้นลวนแตขึ้นอยูกับ ความเสี่ยง  และโอกาส  ดังนั้น 
จึงตองมีการพจิารณาถึง 2 คํานี้วาหมายความถึงอะไร เพือ่ความถูกตองในการดําเนินงาน 
 

• ความเสี่ยง หมายถึงเหตุการณที่เกดิขึ้น โดยท่ีมนุษยไมสามารถจะไปควบคุม 
ได เชน ปริมาณน้ําฝนที่ตกในแตละป   ภาวะเศรษฐกจิเงนิเฟอ หรือ การที่
เครื่องจักรทํางานผิดพลาด  เราอาจจะเรยีกลักษณะดังกลาววาเปนความเสี่ยง
คือผลที่เกิดจาดจาก  State of Nature  ที่เกิดขึ้น  

• ความไมแนนอนหรือโอกาส หมายถึงมาตรการในการวัดสภาวะทีจ่ะเกิดขึ้น
ในเหตกุารณใดๆที่เราสนใจ เชน โอกาสที่นายก.จะชนะการเลือกตั้ง  หรือ
โอกาสที่สินคาของบริษัทจะมีสวนครองตลาดถึง 20 % ของผูบริโภค เรา
สามารถสรางคาของโอกาสเพื่อนํามาชวยสรางกติกาในการตัดสินใจ 

 
การสรางคาของความเสี่ยงและโอกาสนั้นสามารถดําเนินการโดยสรางเปนตัวเลขขึน้เพื่อ

เปนคาชี้วัดในการตัดสินใจนั้นเราสามารถสรางได 2 วิธีคือ 
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1. ใชวิธีการทางสถิติเขาชวย โดยการสรางคาความนาจะเปน ซ่ึงจะดําเนนิการได
โดยใชวิธีใดวธีิหนึ่งตอไปนีค้ือ 

• Objective  โดยการพจิารณาจากการใช เรื่องเซตเขามาชวย
คํานวณ ตัวอยางเชน เหรียญ 1 มีหนาทีจ่ะเกดิขึ้น คือ หัว
หรือกอย ดังนัน้ โอกาสที่จะเกิดหนา หวั =  จํานวนครั้งที่จะ
เกิดหนาหวัในการโยนเหรียญหนึ่งครั้ง /จํานวนผลลัพธ
ทั้งหมดที่จะเกดิในการโยนเหรียญหนึ่งครัง้  =   ½ =0.5 

• Subjective  โดยการใชวิธีการทดลองเขาชวย ตวัอยางเชน
นายก.เล้ียงหม ูเพื่อไวขายปรากฏวาผลจากการเลี้ยงลูกหมู  
100 ตัวเร่ิมตน จนกระทั่งโตขนาดขายไดปรากฏวาเหลือหมู
เพียง 60 ตัว คาของความนาจะเปนที่นายก.จะเลี้ยงหมรูอด
คือ 
60/100 = 0.6  

2. การสรางคาโอกาสโดยใชประสบการณของมนุษยเขามาวัด โดยวิธีการเชนนี้
คาที่ไดจะมีความแมนยําสูงหรือไมก็ขึ้นอยูกับประสบการณของผูวินัจฉัยเปน
เกณฑ  ตวัอยางเชนเราอาจจะไปถามผุเชี่ยวชาญในตลาดหลักทรัพยวาดอกาส
ที่เราไปซื้อหุนของสถาบันการเงิน A แลวราคาจะเพิ่มขึน้อีก 20 % ในตอน
ปลายปเปนไปไดหรือหรือไมดวยความนาจะเปนเทาใด 

 
ขั้นตอนการตดัสินใจดวย AHP   วิธีดําเนนิการตัดสินใจจะประกอบดวยองคประกอบดังนี้คือ 

• การวิเคราะหปญหา (Problem) 

• ปจจัยที่มีสวนในการตัดสินใจ (Decision Component) 

• ทางเลือก (Alternatives) 
 
การวิเคราะหปญหา (Problem)  เราตองกําหนดปญหาของเราใหตรงประเด็น 
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การกําหนดปจจัยท่ีมีสวนในการตัดสนิใจ   ขั้นตอนนี้นบัวาคอนขางจะยาก แตถาไดมีการ 
ฝกปฏิบัติบอยๆคร้ังเขาก็จะมีความชํานาญ ในกรณีที่ไมแนใจเราอาจจะปรึกษากับเพือ่นรวมงานทีม่ี
สวนในการแกปญหาก็อาจจะไดขอมูลมาสรางปจจัยไดดียิ่งขึ้น  ปญหาในทางปฏบิัติอาจจะพบวามี
หลายปจจยัทีท่ิศทางคอนขางจะสวนทาง การสรางเขื่อนนั้น ปจจยั สองประการคือ เราจะมีพลังน้ํา
สําหรับทําการเกษตร และสรางพลังงานแตในขณะเดยีวกันการตัดไมทําลายปาจะทาํใหเกดิน้ําทวม 
หรือไมก็ฝนแลงทําใหความเสียหายจากน้ําทวมและไมสามารถทําการเกษตรได ดังนี้เปนตน  
นอกจากนี้การกําหนดน้ําหนกัเปรียบเทยีบระหวางแตละปจจัยในกรณขีองผลที่ไมสามารถวัดเปน
รูปเงินทองได (Intangible) กค็อนขางจะกําหนดไดยาก 
 

กระบวนการสราง AHP  มีกระบวนการดังนี้คือ  
1. การสรางแผนภูมิ 
2. หลักการจัดความสําคัญ 
3. หลักการความสอดคลองของเหตุผล 

 
การสรางแผนภูมิ   เปนการแยกแยะความคิดของมนุษยออกเปนลําดับชั้นจากลําดับชัน้บน 

สูช้ันลางในรูปแบบที่เปน Top Down  จาํนวนระดับชัน้ที่เหมาะสมควรจะอยูระหวาง 5 ถึง 9 ระดับ 
ตัวอยางเชน การเลือกที่อยูอาศัย บานสวน    บานทาวนเฮาส   หรือคอนโดมิเนียม   ปจจัยทีแ่ยกแยะ
จะประกอบดวยระดับยอยๆตอไปนี้คือ พิจารณาจากแผนภูม ิ
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 ภาพที่ 8.1  แสดงขัน้ตอนการเลือกท่ีอยูอาศัย 
  
                                               การเลือกสถานที่อยูอาศัย 
 

 

 

      ปจจัยสิ่งแวดลอม             ปจจัยทางการเงิน                               ปจจัยการเดินทาง 
 
          

สถานที่พักผอน    มลภาวะ        อัตราดอกเบี้ย      คาของอสังหาริมทรัพย      รถเมล         รถไฟฟา        รถสวนตัว 
 

       สวน        อากาศ           ประเภท 1                ระดับ A                ความสะดวก       ความสะดวก              
คาน้ํามัน 
      สงบ       เสียง           ประเภท 2                 ระดับ B                        เวลา                   เวลา                   
คาดูแล 
      ที่ออกกําลังกาย      น้ํา 
 

 

 

 

ทางเลือก              บานสวน         ทาวนเฮาส                            คอนโดมิเนียม 
 

 สาเหตุที่เลือกใช AHP สรุปไดดังนี ้

• งายในการสราง ลักษณะคลายกับพฤติกรรมของมนุษยในการแยกแยะปญหา 

• มีเหตุมีผล 

• สามารถดําเนินการไดโดยการระดมสติปญญาของผูบริหารมารวมกัน
แกปญหา(Brain Storm) 

• ไมตองพึงพิงโปรแกรมที่แสนแพงในการคาํนวณ 

• ยีดหยุนตามภาวะการที่เปลี่ยนแปลง 
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 ภาพที่ 8.1  แสดงขัน้ตอนการเลือกซ้ือคอมพิวเตอร 1 ระบบ 
 
  
                                               การเลือกซื้อคอมพิวเตอร 1ระบบ 
 

 

 

     การบํารุงดูแลรักษา                      ราคา                                            ประสิทธิภาพ 
 
          

ประกัน                  คาซอม           เงินสด                            ผอนชําระ                CPU      Main Board         Hard 
Disk 
 

                         ความเร็ว                    
Capacity 
                                                                                                                                                  
Speed 
      
 

 

 

 

ทางเลือกซื้อ         ACER          DELL   HP 
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ขั้นตอนการตดัสินใจดวยวิธีการของ AHP 
ขั้นตอนที่ 1 

 
ขั้นตอนที่ 2 
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ขั้นตอนที่ 3 

 
ขั้นตอนที่ 4 
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ขั้นตอนที่ 5 

 
ขั้นตอนที่ 6 
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ขั้นตอนที่ 7 

 
ขั้นตอนที่ 8 
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ขั้นตอนที่ 9 

 

 
ขั้นตอนที่ 10 
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 ขั้นตอนที่ 11 

 
ขั้นตอนที่ 12 
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ขั้นตอนที่ 13 

 
ขั้นตอนที่ 14 
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ขั้นตอนที่ 15 

 
ขั้นตอนที่ 16 
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ขั้นตอนที่ 17 

 
ขั้นตอนที่ 18 
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ขั้นตอนที่ 19 

 
ขั้นตอนที่ 20 
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ขั้นตอนที่ 21 

 
ขั้นตอนที่ 22 
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ขั้นตอนที่ 23 

 
ขั้นตอนที่ 24 
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ขั้นตอนที่ 25 

 
ขั้นตอนที่ 26 
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สรุปการสรางสารสนทศสนบัสนุนการตดัสนใจดวยเทคนิค AHP 

เทคนิค AHP ใชกับงานไดแทบทุกชนิด 
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แบบฝกหัดที่ 7 
 
1. จงอธิบากรรมวิธีการตัดสินใจดวยเทคนคิ AHP 
2. เทคนิคนี้จัดเปน วิธีการแบบ Subjective หรือ Objective ใหอธิบาย  
3. .กรณีขงการเลือกผูนําการปกครองเรามารถใช เทคนิคนี้เขาชวยในการตัดสินใจไดอยางไร 
4. เทตนิตนีแ้ตกตางจากการดําเนินการดวยวิธี Deterministic และ Probabilistic อยางไร 
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